
 
Instituto ArteCidadania 

Parque Cultural Casa do Governador – Vila Velha/ES 
Inscrições: 30/01/2025 a 05/02/2025 

 

Vagas: 
 

1) Diretor (a) de Comunicação 

Link: https://forms.gle/v6mt9PxhTbvwfgVy6 

• Desenvolver e implementar estratégias de comunicação e planejamento; 
• Liderar e gerenciar equipes de comunicação; 
• Representar a organização em contextos institucionais; 
• Realizar análises de resultados e apresentar relatórios de desempenho. 

Requisitos 

• Formação em Jornalismo, Comunicação Social ou áreas afins; 
• Experiência comprovada em gestão de comunicação estratégica, assessoria de 

comunicação e atividades culturais; 
• Habilidade em liderança de equipes e gestão de projetos; 
• Excelente comunicação verbal e escrita; 
• Conhecimento avançado em métricas de comunicação e planejamento estratégico; 
• Capacidade de trabalhar em equipe, proatividade, atenção aos detalhes e habilidade 

para lidar com prazos curtos; 
• Disponibilidade para trabalho em finais de semana e horários flexíveis; 
• Residir em Vila Velha ou na região da Grande Vitória e ter disponibilidade para 

trabalho presencial. 

Remuneração mensal R$ 7.000,00 

Contratação (PJ) 

 

2) Assistente de Comunicação e Relacionamento 

Link: https://forms.gle/DhzsnuTVpoxsjEzHA 

Responsabilidades 

• Apoiar a comunicação interna e externa da organização; 
• Gerenciar e fortalecer o relacionamento com stakeholders; 
• Monitorar feedbacks e propor melhorias nos processos de comunicação; 
• Produzir conteúdo para diferentes canais e públicos. 

https://forms.gle/v6mt9PxhTbvwfgVy6
https://forms.gle/DhzsnuTVpoxsjEzHA


 
Requisitos 

• Ensino médio completo (curso técnico ou graduação em andamento em áreas 
relacionadas será um diferencial); 

• Experiência em comunicação e atividades culturais; 
• Habilidades interpessoais e boa comunicação escrita; 
• Organização e habilidade para trabalhar com múltiplas demandas; 
• Conhecimento básico em ferramentas de design e edição de texto; 
• Capacidade de trabalhar em equipe, proatividade, atenção aos detalhes e habilidade 

para lidar com prazos curtos; 
• Disponibilidade para trabalho eventual em finais de semana e horários flexíveis; 
• Residir em Vila Velha ou na região da Grande Vitória e ter disponibilidade para 

trabalho presencial. 

Remuneração mensal R$ 3.500,00 

Contratação (CLT) 

 

3) Designer Júnior 

Link: https://forms.gle/8QSAiUvCSJTNPqRX7 

Responsabilidades 

• Desenvolver materiais gráficos para diferentes plataformas e formatos; 
• Apoiar a equipe criativa no desenvolvimento de materiais e campanhas; 
• Realizar edições e finalizações de materiais visuais; 
• Garantir a entrega de projetos no prazo e com qualidade. 

Requisitos 

• Ensino médio completo (curso técnico ou graduação em andamento em áreas 
relacionadas será um diferencial); 

• Conhecimento de ferramentas de design como Photoshop, Illustrator e Canva; 
• Experiência em design gráfico e produção visual; 
• Boa organização e atenção aos detalhes; 
• Capacidade de trabalhar em equipe, proatividade, atenção aos detalhes e habilidade 

para lidar com prazos curtos; 
• Disponibilidade para trabalho eventual em finais de semana e horários flexíveis; 
• Residir em Vila Velha ou na região da Grande Vitória e ter disponibilidade para 

trabalho presencial. 

Remuneração mensal R$ 3.500,00 

Contratação (CLT) 

https://forms.gle/8QSAiUvCSJTNPqRX7

